ROMANIA
JUDETUL IALOMITA
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI GHEORGHE DOJA
PROIECT
HOTARARE
privind transformarea unei functii publice
din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Gheorghe Doja, judetul lalomita

Consiliul Local al comunei Gheorghe Doja, judetul Ialomita,

in conformitate cu:

- prevederile art. 107 alin. (2) lit. b) din Legea privind Statutul functionarilor publici nr.
188/1999, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

Avand in vedere:

- prevederile Hotararii Consiliului Local al comunei Gheorghe Doja nr. 5 din 21.01.2015
privind aprobarea organigramei si a statului de functii ale Aparatului de specialitate al Primarului
comunei Gheorghe Doja, judetul lalomita;

- prevederile Hotararii Consiliului Local al comunei Gheorghe Doja 12 din 01.02.2016
privind transformarea unei functii publice din cadrul aparatului de specialitate al primarului
comunei Gheorghe Doja, judetul lalomita;

Examinéand:

- expunere de motive nr. 750 din 07.03.2016 intocmita de primarul comunei Gheorghe
Doja;

- raportul nr. 749 din 07.03.2016 al compartimentului resurse umane din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Gheorghe Doja;

- raportul nr. 751 din 07.03.2016 al comisiei juridice si de discipling;

in temeiul art. 36 alin. (2) lit. a) si alin. (3) lit. b), art. 44, art. 45 alin. (1) si art. 115 alin. (1)
lit. b) din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art. 1 — Se aproba transformarea unei functii publice vacante a Compartimentului ,,Protectie
civila si cadastru” din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Gheorghe Doja,
judetul Ialomita, astfel: functia publica vacantd de Referent, clasa III, grad profesional Asistent,
se transforma in functia publicd vacantd de Inspector, clasa I, grad profesional Debutant.

Art.2 — (1) Prezenta este adoptatd cu respectarea art. 45 alin. (1) din Legea nr. 215/2001
privind administratia publica locala, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

(2) Prevederile prezentei hotarari vor fi duse la indeplinire de catre Compartimentul resurse
umane din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Gheorghe Doja, judetul
Ialomita.

Art.3 - Secretarul comunei va comunica prezenta hotarare, primarului comunei Gheorghe
Doja, compartimentului resurse umane, ANFP Bucuresti si Institutiei Prefectului — judetul Ialomita
si 0 va aduce la cunostintd publicad prin afisare la sediul Consiliului Local al comunei Gheorghe
Doja si pe site www.gheorghedojail.ro.

Primar,
ION MIHAI
Avizat pentru legalitate
Secretarul comunei Gheorghe Doja,
PRAF MONICA

Nr. 14
Initiatd la Gheorghe Doja
Astazi, 07.03.2016


http://www.gheorghedojail.ro/

ROMANIA
JUDETUL IALOMITA
COMUNA GHEORGHE DOJA
Nr. 750 din 07.03.2016

EXPUNERE DE MOTIVE
privind necesitatea si oportunitatea adoptarii unei hotarari pentru
transformarea unei functii publice
din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Gheorghe Doja, judetul lalomita

in conformitate cu:

- prevederile art. 107 alin. (2) lit. b) din Legea privind Statutul functionarilor publici
nr. 188/1999, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

Avand in vedere:

- prevederile Hotararii Consiliului Local al comunei Gheorghe Doja nr. 5 din
21.01.2015 privind aprobarea organigramei si a statului de functii ale Aparatului de
specialitate al Primarului comunei Gheorghe Doja, judetul Ialomita;

- prevederile Hotararii Consiliului Local al comunei Gheorghe Doja 12 din
01.02.2016 privind transformarea unei functii publice din cadrul aparatului de specialitate
al primarului comunei Gheorghe Doja, judetul Ialomita;

Examinand:

- raportul nr. 749 din 07.03.2016 al compartimentului resurse umane din cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Gheorghe Doja;

Consider necesar si oportun adoptarea unei hotarari conform proiectului de hotarare
anexat, in sensul aprobarii transformarii unei functii publice vacante din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Gheorghe Doja, judetul Ialomita, astfel: functia publica
vacantd de Referent, clasa III, grad profesional Asistent, din cadrul Compartimentului
,Protectie civild si cadastru”, in functia publicd vacantd de Inspector, clasa I, grad
profesional Debutant, astfel incat, pe deo parte, sa se poatd acorda o sansd si persoanelor
care nu au mai avut un loc de munca dar au absolvit studii superioare, iar pe de alta parte,
activitatea la nivelul autoritdtii publice locale sd se desfasoare fard sincope, la timp si
eficient.

Primar al comunei Gheorghe Doja,
ION MIHAI



ROMANIA
JUDETUL IALOMITA
COMUNA GHEORGHE DOJA
Nr. 749 din 07.03.2016
RAPORT
privind necesitatea si oportunitatea initierii unui proiect de hotarare pentru
transformarea unei functii publice
din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Gheorghe Doja, judetul lalomita

in conformitate cu:

- prevederile art. 107 alin. (2) lit. b) din Legea privind Statutul functionarilor publici
nr. 188/1999, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

Examinand:

- prevederile Hotararii Consiliului Local al comunei Gheorghe Doja nr. 5 din
21.01.2015 privind aprobarea organigramei si a statului de functii ale Aparatului de
specialitate al Primarului comunei Gheorghe Doja, judetul Ialomita;

- prevederile Hotararii Consiliului Local al comunei Gheorghe Doja 12 din
01.02.2016 privind transformarea unei functii publice din cadrul aparatului de specialitate
al primarului comunei Gheorghe Doja, judetul Ialomita;

Intrucat incepand cu data de 23.11.2015, a devenit vacanta functia publici de executie
de Inspector, clasa I, grad profesional principal, in urma demisiei domnului Trifdnescu
Danut, din cadrul compartimentului “Situatii de urgentd si cadastru”, s-a procedat la
modificarea Anexei 1 la Hotéararea Consiliului Local al comunei Gheorghe Doja nr. 35 din
30.09.2015 privind aprobarea Planului de ocupare a functiilor publice pe anul 2016.
Necesitatea ocupdrii cat mai urgente a postului vacant, pentru eficientizarea si optimizarea
activitdtii de cadastru si protectie civila, in contextul in care pentru ocuparea postului de
inspector, clasa I, grad profesional principal, se impunea ca si conditie specificd o vechime
minima de 5 ani in specialitatea studiilor superioare necesare ocuparii postului in cauza,
conditie care cu greu ar putea fi indeplinitd, a determinat initial, transformarea functiei
publice in referent, clasa III, grad profesional asistent, conform H.C.L. nr. 12 din
01.02.2016, declansandu-se procedura de recrutare prin transfer la cerere in vederea
ocuparii acestui post. Nici in urma acestui demers al nostru, nu au fost inregistrate cereri.

In prezent, pentru a incerca recrutarea unui functionar public debutant pe acest post,
dar avand 1n vedere si considerentul salarial, stiut fiind faptul ca salariile la nivel local nu
sunt foarte mari, consideram ca fiind potrivitd transformarea postului vacant care este in
prezent referent, clasa III, grad profesional asistent, in Inspector, clasa I, grad profesional
debutant, urmand a se declansa, procedura recrutarii printr-un concurs, organizat conform
legii.

Consider necesar si oportun initierea unui proiect de hotarare pentru adoptarea
unei hotarari pentru transformarea unei functii publice din cadrul aparatului de specialitate
al primarului comunei Gheorghe Doja, judetul lalomita, in sensul aprobarii transformarii
unei functii publice vacante din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei
Gheorghe Doja, judetul lalomita, astfel: functia publica vacanta de Referent, clasa III,
grad profesional Asistent, din cadrul Compartimentului ,,Protectie civila si cadastru”, in
functia publica vacanta de Inspector, clasa I, grad profesional Debutant.

Pentru care am incheiat prezentul.

Inspector,
Cirstea Daniela-Mihaela



ROMANIA
JUDETUL IALOMITA
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI GHEORGHE DOJA
Comisia juridica §i de disciplina,
Nr. 751 din 07.03.2016

RAPORT
pentru avizarea favorabila a proiectului de hotarare privind
transformarea unei functii publice
din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Gheorghe Doja, judetul lalomita

Comisia juridica,

in conformitate cu:

- prevederile art. 107 alin. (2) lit. b) din Legea privind Statutul functionarilor publici
nr. 188/1999, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

Avand in vedere:

- prevederile Hotararii Consiliului Local al comunei Gheorghe Doja nr. 5 din
21.01.2015 privind aprobarea organigramei si a statului de functii ale Aparatului de
specialitate al Primarului comunei Gheorghe Doja, judetul lalomita;

- prevederile Hotararii Consiliului Local al comunei Gheorghe Doja 12 din
01.02.2016 privind transformarea unei functii publice din cadrul aparatului de specialitate
al primarului comunei Gheorghe Doja, judetul Ialomita;

Examinand:

- expunere de motive nr. 750 din 07.03.2016 intocmitd de primarul comunei
Gheorghe Doja;

- raportul nr. 749 din 07.03.2016 al compartimentului resurse umane din cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Gheorghe Doja;

- proiectul de hotarare prezentat de catre primarul comunei Gheorghe Doja;

Propunem, ca in temeiul Legii administratiei publice locale nr. 215/2001,
republicatd, modificatd si completatd, sa se adopte hotdardrea prin care sd se aprobe
transformarea unei functii publice din cadrul aparatului de specialitate al primarului
comunei Gheorghe Doja, judetul lalomita, conform proiectului prezentat, proiect pe care il
avizam favorabil, cu unanimitate de voturi, fara a formula amendamente.

Pentru care am incheiat prezentul.

Comisia juridica si de disciplind,



